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LE CENDRE
DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME
ARRONDISSEMENT DE CLERMONT-FERRAND

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de la convocation : 20 mars 2025.
Date et heure de la séance : 26 mars 2025 a 18h30

Nombre de conseillers municipaux : 29
Nombre de présents : 22

Absents avec procuration : 6

Absent : 1

Présents : Mme Nastascia ACCOT - Mme Jacqueline BOLIS - MM. Damien
BONJEAN - Jean-Marc BRUSTEL - Mme Sandrine CARDOSO-BONNET -
MM. Florian CATINOT - Jacques DUBOISSET-CHATAGNIER - Thibaut FABRY -
Pierre FERNAND - Mmes Margaux FOURTIN - Sabrina LARRIEU - Adrienne LIBIOUL
- Christel MARCHENAY - Aurélie MEJEAN-LAPAIRE - M. Sébastien MORIN -
Mmes Sylvie PARIS - Vanessa PASDELOUP - MM. Bruno PONTRUCHER -
Jean-Paul PRESLE - Hervé PRONONCE - Jean-Frangois RAZAVET - Mme Karine
VALLUY.

Absents avec procuration : M. Ludovic DEPLAGNE procuration a M. Jean-Paul
PRESLE - Mme Christelle GERMAIN procuration a Mme Jacqueline BOLIS -
M. José MAGALHAES procuration a Mme Adrienne LIBIOUL - M. Pierre MESURE
procuration a M. Sébastien MORIN - Mme Valérie MONTEIRO procuration a Mme
Karine VALLUY - M. Mickaél VAZ LAVRADOR procuration a Mme Christel

MARCHENAY.

Absent : M. Nicolas BERNARD.

Secrétaire de séance : Mme Karine VALLUY

Président de séance : M. Hervé PRONONCE.

N° 25/03/26/009 |

OBJET : Protection Sociale Complémentaire / Mandatement du Centre de
Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-Déme afin de lancer une
procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de
participation en matiére de santé.

Le Premier Adjoint expose :

L’article L 827-9 du Code général de la fonction publique prévoit que les collectivités
et leurs établissements publics participent au financement des garanties de protection
sociale complémentaire destinées a couvrir les frais occasionnés par une maternité,
une maladie ou un accident (volet santé) ainsi que les risques d’incapacité de travail,
d'invalidité, d’inaptitude ou de décés (volet prévoyance) auxquelles les agents qu'ils
emploient souscrivent dans les conditions définies a l'article L 827-10 et/ou L 827-11
du Code général de la fonction publique.

L’'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 a introduit le caractére obligatoire de
cette participation au 1°" janvier 2025 pour la garantie prévoyance et au 1¢" janvier
2026 pour la garantie santé.
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Cette participation peut intervenir, au titre des contrats et réglements remplissant la
condition de solidarité prévue a l'article L. 827-3, soit :

* Au titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été délivré dans les
conditions prévues a l'article L 310-12-2 du Code des assurances,

» Dans le cadre d'une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une
convention de participation d'une durée de six ans, a adhésion facultative ou
obligatoire.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022, relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, fixe les dispositions relatives a la
couverture des risques en matiére de prévoyance et en matiére de santé. Ce méme
décret dispose que la participation mensuelle employeur pour la garantie santé est
fixée @ minima a 50 % du montant du panier de référence évalué a 30 euros, étant
précisé que le montant accordé par la collectivité peut étre modulé selon le revenu ou
la composition familiale de I'agent, dans un but d’intérét social.

Conformément aux dispositions de I'article L 827-7 du Code général de la fonction
publique, le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-Déme a
décidé de mener, pour le compte des collectivités et établissements qui le demandent,
une procédure de mise en concurrence transparente afin de choisir un organisme ou
un groupement d’organismes compétent(s) au sens de l'article L 827-5 du Code
général de la fonction publique et conclure avec celui-ci, a compter du 1¢" janvier 2026,
une convention de participation portant sur la garantie santé.

La conclusion d'une telle convention de participation doit intervenir a lissue d’'une
procédure de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le
décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011.

A lissue de cette procédure de consultation, la collectivité conservera entiérement la
liberté d'adhérer ou pas a la convention de participation, en fonction des tarifs et
garanties proposés. L'adhésion a un tel contrat se fera par approbation de I'assemblée
délibérante et aprés signature d’'une convention avec le Centre de Gestion de la
fonction publique territoriale du Puy-de-Déme.

Le montant de la participation que la commune versera aux agents sera précisé, aprés
avis du comité social territorial, dans la délibération en question.

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents, ou une réglementation postérieure a la présente
délibération le cas échéant ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 13 mars 2025 ;
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Vu la délibération du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-
Déme en date du 10 décembre 2024 approuvant le lancement d’une démarche visant
a conclure un accord collectif sur le risque « Santé » pour les employeurs territoriaux
qui le souhaitent ;

Considérant [lintérét pour les agents d'une participation de I'employeur au
financement de leur protection sociale complémentaire ;

Considérant l'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la
conclusion d’un tel contrat au Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du
Puy-de-Déme afin de bénéficier notamment de I'effet de la mutualisation ;

Madame BOLIS propose au Conseil municipal :

e de mandater le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-
de-Déme afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d’'une convention de participation pour la garantie
santé ;

e de s’engager a communiquer au Centre de Gestion de la fonction publique
territoriale du Puy-de-Déme les caractéristiques quantitatives et qualitatives des
effectifs en cause ;

e de prendre acte que l'adhésion de la commune a cette convention de
participation n’interviendra qu’a l'issue de la procédure menée par le Centre de
Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-Déme par délibération et
aprés convention avec le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale
du Puy-de-Déme, étant précisé qu’aprés avoir pris connaissance des tarifs et
garanties proposés, la collectivité aura la faculté de ne pas signer le contrat
collectif souscrit par le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du
Puy-de-Déme.

Les propositions du rapporteur, mises aux voix, sont adoptées et converties en
délibération.

ADOPTE A L’UNANIMITE

POUR EXTRAIT CONFORME.

La Secrétaire de Séance, Le Maire,

Karine VALLUY Hervd PRONONCE
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